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pela assessoria administrativa financeira.
Paragrafo unico. O Coordenador do GTENEM podera nomear servidores da
SSPDS e vinculadas para auxiliar nas suas atividades.
Artigo 7° Sdo Atribui¢des da Assessoria Administrativo Financeiro do
GTENEM:
I — Assessorar o Coordenador do grupo de trabalho na gestdo financeira das
acOes operacionais;
1T — Programar o plano de contas dos Eventos ENEM para suporte necessario
a operacionalizagdo dos efetivos pessoais e logisticos das vinculadas;
III — Elaborar os Termos de Convénios de captagdo de recursos financeiros
para atendimento de despesas relacionadas;
IV — Acompanhar o cumprimento das despesas junto as vinculadas e SSPDS;
V — Prestar contas dos recursos recebidos pela SSPDS junto ao Instituto
conveniado.
Artigo 8° Sdo Atribuigdes da Assessoria de Planejamento Estratégico do
GTENEM:
I - Planejar em conjunto com as instituigdes responsaveis pela organizagao do
ENEM, o ordenamento espacial dos processos de trabalho a serem empregados
no Estado;
II — Elaborar Diretriz Operacional integrando as vinculadas em um plano
Unico de seguranga;
II1 — Articular junto as vinculadas, a movimentagao de pessoas e disposi¢cdes
logisticas necessarias ao atendimento efetivo e potencial de demandas;
IV — Fiscalizar o zoneamento de rotas por parte das vinculadas;
V — Capacitar os efetivos das vinculadas para a especificidade das agdes
executadas na Operagdo ENEM;
VI — Operacionalizar a movimentagdo de pessoas e disposi¢des logisticas
no espago geografico do estado para atendimento das demandas existentes;
VII — Analisar os resultados operacionais obtidos para dispor em relatorio
final, que devera ser apresentada ao coordenador do GTENEM.
Artigo 9° Sdo Atribuigdes dos Representantes das Vinculadas na Assessoria
Operacional do GTENEM auxiliar o Coordenador Geral em sua funcionalidade.
Artigo 10° Os casos omissos serdo dirimidos pelo Secretario da Seguranca
Publica e Defesa Social.
Artigo 11° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL.
Fortaleza, 25 de abril de 2018.
’ Andr¢ Santos Costa

SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.
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EDITAL DE SELECAO DE ESTAGIARIO

. EDITAL N°001/2018
O SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o
Convénio celebrado entre Governo do Estado do Ceara e as Universidades
Conveniadas, nos termos da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008,
do Decreto Estadual n°. 29.704, de 08 de abril de 2009 e deste Edital, torna
publico o processo seletivo de estagiarios remunerados para a Secretaria da
Seguranca Publica e Defesa Social - SSPDS destinado a estudantes de Nivel
Superior, nas areas de conhecimento especificadas no Anexo I:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital tem como finalidade o estabelecimento de normas para o
processo seletivo de estagiarios destinado aos alunos regularmente matriculados
nos cursos de Direito, Ciéncias Contabeis, Estatistica, Administragdo de
Empresas, Psicologia, Engenharia Civil, Engenharia de Software, Jornalismo,
Publicidade e Propaganda e Ciéncias Sociais de institui¢des de ensino superior
conveniadas com o Governo do Estado do Ceara, para o ingresso no programa
de estagio da Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social do Estado do
Ceara - SSPDS.

1.2. O processo seletivo visa o preenchimento de vagas de estagio previstas
no Anexo I deste Edital e sera realizado em 2 (duas) etapas:

a) Analise de Historico Académico, de carater classificatorio, conforme
média global do aluno;

b) Entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio.

Paragrafo unico — O item “b” acima valera de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.

2. DOS REQUISITOS PARA O ESTAGIO

2.1. SAO REQUISITOS PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO:
a) ser aluno, regularmente matriculado e com frequéncia efetiva, nos cursos
de Direito, Ciéncias Contabeis, Estatistica, Administra¢do de Empresas,
Psicologia, Engenharia Civil, Engenharia de Software, Jornalismo, Publicidade
e Propaganda e Ciéncias Sociais das institui¢des de ensino superior;

b) ter cursado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da carga horaria/créditos
exigidos para conclusdo do respectivo curso;

¢) ser estudante de institui¢do de ensino superior que tenha convénio de estagio
com a Secretaria de Planejamento e Gestdo - SEPLAG.

2.2. Ndo podem concorrer os estudantes que estejam cursando o penultimo e
o ultimo semestre dos nos cursos de Direito, Ciéncias Contabeis, Estatistica,
Administragdo de Empresas, Psicologia, Engenharia Civil, Engenharia
de Software, Jornalismo, Publicidade e Propaganda e Ciéncias Sociais,
considerando que o termo de compromisso sera assinado por prazo minimo
de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo ou rescindivel a critério da
Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social.

2.3. O Estagio somente sera concedido ao candidato aprovado e que atenda
a0s requisitos previstos no item 2.1.

3. DA INSCRICAO
3.1. As inscrigdes estardo abertas a partir do dia seguinte da data de publica¢do
deste Edital no Diario Oficial do Estado, contados 15 (quinze) dias corridos,

a partir das 10:00 horas do primeiro dia até as 23:59 horas do décimo quinto
dia, por meio do site www.sspds.ce.gov.br, sendo facultada a estudantes que
atendam as condigdes estabelecidas neste edital.

3.2. O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado por ato do Presidente da
Comissdo Organizadora da Selegdo de Estagiarios.

3.3. Néo serdo admitidas, sob qualquer pretexto, inscri¢des fora do prazo
previsto neste Edital.

4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

4.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenchera todos os requisitos exigidos.

4.2. A inscrigdo para o processo seletivo sera realizada da seguinte forma:
a) Primeiro Passo - preenchimento da ficha de inscri¢@o, no site www.sspds.
ce.gov.br;

b) Segundo Passo — anexar os seguintes documentos, devidamente
digitalizados:

- Registro Geral - RG;

- Declarago expedida pela instituigdo de ensino informando que o candidato
esta regularmente matriculado nos cursos de Direito, Ciéncias Contabeis,
Estatistica, Administragdo de Empresas, Psicologia, Engenharia Civil,
Engenharia de Software, Jornalismo, Publicidade e Propaganda e Ciéncias
Sociais indicando o semestre que esta cursando e quantidade de créditos/
carga horaria cumprida, assinalando-se o cumprimento do previsto no subitem
2.1, letrab; e

- Historico académico atualizado.

4.3. As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Secretaria da Seguranga
Publica e Defesa Social o direito de exclui-lo do processo seletivo caso a
preencha de forma incompleta, bem como se constate, posteriormente, que
os dados sdo inveridicos ou falsos, sem prejuizo de outras implicagdes legais.
4.4. No ato da inscri¢do, estando completa a documentagdo, o candidato
recebera o seu Comprovante de Inscrigo.

4.5. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitagéo
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao
podera alegar desconhecimento.

4.6. As instituigdes de ensino superior conveniadas com o Governo do Estado
do Ceara sdo as seguintes: Faculdade Catolica do Ceara; Universidade Federal
do Ceara — UFC; Faculdade Nordeste —- FANOR; Universidade de Fortaleza —
UNIFOR; Faculdade de Fortaleza — FAFOR; Faculdade de Ensino e Cultura
do Ceara — FAECE; Faculdade Terra Nordeste — FATENE; Organizagao
Educacional Regina Justa — FACE; Fundagéo Universidade Estadual do Ceara
— FUNECE; Socied. Ensino Sup. Méd. e Fundam. Ltda (Fac. Estacio de Sa) —
FIC; Faculdade Metropolitana da Grande Fortaleza - FAMETRO; Organizagao
Educacional Farias Brito; Faculdade Cearense - FAC; Faculdade 7 de Setembro
—FA7; Instituigdo de Ensino Superior Faculdade Ateneu; UNILAB - Univer.
da Integ. Internacional Lusofonia Afro- Brasileira; Faculdade Mauricio de
Nassau; Anhanguera Educacional Ltda — UNIDERP; Universidade do Norte
do Parana — UNOPAR; UNIP - Universidade Paulista; Universidade Federal
do Cariri — UFCA; Instituto para o Desenvolv.da Educ. Ltda — CHRISTUS;
Instit. Fed. De Educ. Ciéncia ¢ Tecnol. do Ceara — IFCE; Faculdade CDL e
Faculdade Ari de Sa.

5. DA BOLSA MENSAL

5.1. O estudante em estagio na Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social
fara jus a bolsa de estagio mensal no valor de R$ 671,95 (seiscentos e setenta
e um reais e noventa e cinco centavos), acrescida de auxilio-transporte, em
pectinia, no mesmo valor pago aos servidores publicos proporcionalmente
aos dias efetivamente estagiados.

6. DO ESTAGIARIO

6.1. A jornada de atividade em estagio sera de 4 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais, compreendendo os periodos de 8:00 as 12:00 ou de
13:00 as 17:00, observado o horario de funcionamento do 6rgdo ou entidade,
desde que compativel com o horario escolar, devendo ser cumprida apenas
no local indicado pelo drgédo ou entidade.

7.DO TOTAL DAS VAGAS

7.1. A selecdo destina-se ao preenchimento de 15 (quinze) vagas, mediante a
convocagao dos candidatos aprovados na ordem de classificaggo, de acordo
com as necessidades da Secretaria da Seguranga Piblica e Defesa Social do
Ceara, segundo o quadro constante do Anexo I deste Edital.

7.1.1. Das vagas de estagio, 01 (uma) sera reservada para os candidatos com
deficiéncia, observado o que preceitua o item 7.2 deste edital. Caso a vaga
ndo seja preenchida, serd destinada aos demais candidatos. .

7.2. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
7.2.1. Serao destinados 10% (dez por cento) do total de vagas para os
candidatos com deficiéncia, desde que as atividades de estagio sejam
compativeis, a ser comprovada mediante laudo médico original, expedido,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional das Doengas — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia (Art. 39, inc. IV, Dec. n° 3.298/1999).
7.2.2. Os candidatos aprovados no processo seletivo que tenham concorrido
na condi¢do de deficientes terdo sua condi¢do avaliada por Equipe
Multiprofissional designada pela Secretaria da Seguranca Publica e Defesa
Social do Ceara, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na
previsdo do art. 4° e incisos do Decreto Federal n°. 3.298, de 20/12/1999
e suas alteragdes, bem como se ha compatibilidade entre a deficiéncia e as
atividades do estagio.

8. DA COMISSAO EXAMINADORA
8.1. A selecdo de que trata o presente Edital sera realizada por Comissao
Examinadora designada pelo Secretario da Seguranga Piblica e Defesa Social
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do Ceara, publicada no Diario Oficial do Estado, a qual competira:

a) receber as fichas de inscrigdo dos candidatos e decidir acerca de sua aceitagdo ou recusa;

b) coordenar e supervisionar, em todas as suas fases, a realizagdo da selecdo, adotando todas as providéncias que julgar necessarias ao seu normal processamento;
c) analisar toda a documentag@o apresentada, ordenando os candidatos por classificagdo, segundo os critérios estabelecidos neste Edital;

d) realizar as entrevistas em conjunto com o(s) representante(s) das areas em que atuara o estagiario, atribuindo a respectiva pontuagdo, bem como, podera,
elaborar formulario ou algum outro documento, que entenda ser necessario a mensuragdo da nota que sera atribuida.

e) elaborar a classificagdo dos candidatos habilitados por Ordem decrescente do total de pontos obtidos, procedendo a publicago do resultado final no Diario
Oficial do Estado e no site da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social do Ceara.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 A nota final sera obtida somando-se as notas das 2 (duas) etapas constantes no item 1.2 deste Edital, podendo atingir até 20 pontos.

9.2 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final. No caso de empate, serdo utilizados os critérios que seguem:
9.2.1. possuir o maior numero de créditos cursados;

9.2.2. possuir maior idade.

10. DA CONVOCAGCAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1. Os candidatos habilitados serdo convocados a critério da Administragdo, conforme o numero de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem
de classificagao final.

10.2. No caso de desisténcia formal pelo candidato classificado, prosseguir-se-a a convocagéo dos demais candidatos habilitados, observada a ordem classificatoria.
10.3. O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos como condi¢@o para assumir o estagio:

a) titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na tltima eleigéo;

b) cédula de identidade;

¢) comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

d) 2 (duas) fotos 3x4, recentes;

e) historico escolar do curso superior requerido, atualizado;

f) comprovante de matricula no Curso Superior, atualizado;

g) comprovante de residéncia;

h) carteira de reservista.

10.4. A nao apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatodrios fixados no subitem anterior, no prazo estabelecido, indicara desinteresse em
assumir o estagio e tornara sem efeito sua convocagao, sendo automaticamente convocado o proéximo candidato classificado.

10.5. O candidato selecionado firmara termo de compromisso de estagio, com duragdo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, limitado a 24 (vinte
€ quatro) meses ininterruptos.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros comunicados eventualmente publicados, que serfo afixados
na sede da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social e divulgados no enderego eletronico www.sspds.ce.gov.br.
11.2. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢ao, prova ou Termo de Compromisso do candidato convocado, desde que seja verificada falsidade de
declaragdes e/ou irregularidade nos documentos apresentados.
11.3. O candidato devera obedecer rigorosamente o Edital e demais comunicados.
11.4. O prazo de validade da presente selecdo sera de 12 (doze) meses, a contar da publicagdo de homologagdo do resultado final, sendo prorrogavel por
igual ou inferior periodo, a critério do Secretario da Seguranga Publica e Defesa Social.
11.5. Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato, e-mail) constantes na Ficha de Inscrigdo, o candidato devera dirigir-se
a Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social para efetuar a atualizagdo dos dados, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para assumir o
estagio, caso ndo seja localizado.
11.6. A Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco e demais dados pessoais ndo atualizados;
b) enderego de dificil acesso;
¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.
11.7. O estagio néo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Estado do Ceara, e sua realizagdo dar-se-a mediante Termo de Compromisso,
celebrado entre o estudante ¢ a Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social, com a interveniéncia obrigatoria da Instituigdo de Ensino conveniada, nos
termos da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008.
11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do processo seletivo, no que tange a realizagdo da presente selegdo.
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 09 de fevereiro de 2018.
André Santos Costa

SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Registre-se e publique-se.

ANEXO I DO EDITAL N°001/2018

AREA N°DE VAGAS SUPERVISOR
DIREITO 03 ALYNE ARRUDA DE ALENCAR COIMBRA
CIENCIAS CONTABEIS 01 ALEXANDRE AUGUSTO FERNANDES MOREIRA
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS 01 ALEXANDRE AUGUSTO FERNANDES MOREIRA
ESTATISTICA 01 THIAGO OLIVEIRA DA SILVA
PSICOLOGIA 02 RENATA SILVA PINHEIRO MELO
ENGENHARIA CIVIL 01 ALUIZIO CARNEIRO DA SILVA
ENGENHARIA DE SOFTWARE 02 BRUNO SARAIVA RODRIGUES
JORNALISMO 02 ALINE FREIRE DA COSTA
PUBLICIDADE E PROPAGANDA 01 ALINE FREIRE DA COSTA
CIENCIAS SOCIAIS 01 GABRIELA VASCONCELOS LUCENA

[ SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL [

O(A) SECRETARIO(A) DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas
pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Ceard, nos termos do Paragrafo Unico do art.88 da Constituigio do Estado do Ceara e do Decreto N°
30.086 de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade com o art.63, inciso 11, alinea ‘a’ da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE EXONERAR,
DE OFICIO, o(a) servidor(a) PATRICIA BEZERRA DE SOUZA DIAS BRANCO, matricula 198348-16, lotado(a) no(a) DELEGACIA DE PROTECAO
AO TURISTA - DELEGACIAS ESPECIALIZADAS - ESTRUTURA PADRAO, do Cargo de Diregdo e Assessoramento, de provimento em comissao
de Delegado Substituto da Delegacia de Protegdo ao Turista, simbolo DAS-4 integrante da Estrutura organizacional do(a) SUPERINTENDENCIA DA
POLICIA CIVIL, a partir de 19 de Janeiro de 2017. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, em Fortaleza, 18 de abril de 2018.
André Santos Costa
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Everardo Lima da Silva
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL
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